
ေင ေၾကးခဝါခ်မႈ ဥပေဒ
Anti-Money Laundry Law



ဥပေဒအတည္ျပပ ျပုခငး္

ေင ေၾကးခ၀ါခ်မႈ ဥပေဒက ု ျပပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္အမ န္႕ေၾကငငာစာအမတတ္ အမတတ္-၁၁/၂၀၁၄၊
၁၄ရက္၊ မတ္လ၊ ၂၀၁၄ ခုုႏတစ္ တ င္ ုႏ ုင္ငံေတာ္ သမၼတ ဥ းသ န္းစ န္မတ အတည္ျပပ 
လက္မတတ္ေရးထ ုးခ ဲ့ပါသည္။



ေင ေၾကးခဝါခ်မႈ ဥပေဒ၏ ရည္ရ ယ္ခ်က္ -

ေင ေၾကးခဝါခ်မႈမ်ားုႏတင္ဲ့ အၾကမ္းဖက္မႈက ုေင ေၾကးေထာက္ပံဲ့မႈတ ု႔က ု ထ ေရာက္စ ာ
အေရးယ ုႏု င္ရန္ုႏတင္ဲ့ ဆင္ဲ့ပ ားေပၚေပါက္ုႏု င္သည္ဲ့ ျပပစ္မႈမ်ားက ု ကာက ယ္ဟန္႔တားရန္။

ေင ေၾကးခဝါခ်မႈ သ ု႔မဟုတ္ အၾကမ္းဖက္မႈက ု ေင ေၾကးေထာက္ပံဲ့မႈတု ႔မတ တဆင္ဲ့
ုႏု င္ငံေတာ္၏ အုပ္ခ် ပ္ေရး စ းပ ားေရး၊ လ မႈေရးက႑မ်ားတ င္ ဝင္ေရာက္စ တ္ဖက္ျပခင္းမတ
ကာက ယ္ရန္။

ုႏု င္ငံေတာ္က လက္ခံထားသည္ဲ့ အျပပည္ျပပည္ဆု င္ရာ က န္ဗင္းရတင္းမ်ားုႏတင္ဲ့ အည 
ေင ေၾကးခဝါခ်မႈုႏတင္ဲ့ အၾကမ္းဖက္မႈက ု ေင ေၾကးေထာက္ပံဲ့မႈ တု က္ဖ်က္ေရး ေဆာင္ရ က္ရန္။



ေင ေၾကးခဝါခ်မႈ ဆ ုသည္မတာ -

တရားမဝင္ေသာနည္းလမ္းျပဖင္ဲ့ ရရတ သည္ဲ့ ေင ေၾကးုႏတင္ဲ့ ပစၥည္းက ု ဆ ုလ ုသည။္
ယင္းေင ေၾကးုႏတင္ဲ့ ပစၥည္း၏ဇစ္ျပမစ္က ု အသ င္ေျပပာင္းလ ရန္ သ ု႔မဟုတ္ ဖုံုးက ယ္ရန္
ေသာ္လည္းေကာင္း၊ ဤဥပေဒုႏတင္ဲ့သက္ဆု င္သည္ဲ့ ျပပစ္မႈတစ္ရပ္ရပ္က ု က် းလ န္ရာတ င္
ပါဝင္သ တစ္ဥ းတစ္ေယာက္အား ယင္း၏ျပပစ္မႈက် းလ န္ျပခင္းုႏတင္ဲ့စပ္လ်ဥ္း၍ ဤဥပေဒအရ
အေရးယ ခံရျပခင္းမတ ေရတာင္ရတားုႏု င္ေရးအတ က္ ျပပစ္မႈမက် းလ န္မ ျပဖစ္ေစ၊ ျပပစ္မႈက် းလ နျ္ပပ း
ေနာက္ျပဖစ္ေစ အက အည ေပးရန္ ရည္ရ ယ္ခ်က္ျပဖင္ဲ့ ယင္းေင ေၾကးုႏတင္ဲ့ ပစၥည္းက ု ေျပပာင္းလ ျပခင္း
သ ု႔မဟုတ္ လႊ ေျပပာင္းျပခင္း၊ မ လသဘာဝ၊ ဇစ္ျပမစ္၊ တည္ေနရာုႏတင္ဲ့ ပင္က ုယ္စရု က္လကၡဏာတု ႔က ု
ေျပပာင္းလ မႈေသာ္လည္းေကာင္း၊ လက္ဝယ္ထားရတ အသုံးျပပ ျပခင္းတ ု႔ ပါဝင္သည။္



တရားမဝငေ္သာ နည္းလမး္ျပဖင္ဲ့ရရတ သည္ဲ့ ေင ေၾကးုႏတင္ဲ့ပစၥည္းမ်ား -

ေင ေၾကးခဝါခ်မႈုႏတင္ဲ့ ဆက္စပ္သည္ဲ့ ျပပစ္မႈတစ္ရပ္ရပ္က ု က် းလ န္ရာမတျပဖစ္ေစ၊
ယင္းျပပစ္မႈတစ္ရပ္ရပ္က် းလ န္ျပခင္းုႏတင္ဲ့ စပ္ဆု င္ေသာ ျပပ လုပ္မႈ သ ု႔မဟုတ္
ပ်က္က က္မႈမတျပဖစ္ေစ တု က္ရု က္ေသာ္ လည္းေကာင္း သ ယ္ဝ ုက္၍ေသာ္ လည္းေကာင္း
ရရတ ေသာ ေင ေၾကးုႏတင္ဲ့ ပစၥည္းမ်ားက ု ဆ ုလ ုသည။္

ယင္းစကားရပ္တ င္ အဆု ပါေင ေၾကးုႏတင္ဲ့ ပစၥည္းမ်ားက ု အေျပခခံ၍ ျပဖစ္ထ န္းလာေသာ
ေင ေၾကး သ ု႔မဟုတ္ ပစၥည္းမ်ားုႏတင္ဲ့ အက်  းအျပမတ္တ ု႔သည္ လည္းေကာင္း၊
အျပခားပစၥည္းအျပဖစ္ျပဖစ္ေစ၊ စ းပ ားေရး လုပ္ငန္းအျပဖစ္ျပဖစ္ေစ လႊ ေျပပာင္းျပခင္း သ ု႔မဟုတ္
ေျပပာင္းလ ျပခင္း ျပပ လုပ္ထားသည္ဲ့ ေင ေၾကး သ ု႔မဟုတ္ ပစၥည္းမ်ားသည္ လည္းေကာင္း
ပါဝင္သည။္



မ ုက္ခရ ဖု ငုး္နန႕္စကု္မၸဏ ုႏတင္ဲ့ ေင ေၾကးခ၀ါခ်မႈဥပေဒ

- မ ုက္ခရ ုဖ ုင္းနန္႕စ္ကုမၸဏ ုႏတင္ဲ့ ေင ေၾကးခ၀ါခ်မႈဥပေဒ မည္က ဲ့သ ႕ု ဆက္ုႏ ယ္မႈ ရတ သနည္း။

- မ ုက္ခရ ုဖ ုင္းနန္႕စ္ ကုမၼဏ တ င္ တာဝန္ထမ္းေဆာင္ေနေသာ ဝန္ထမ္းမ်ားုႏတင္ဲ့ ေင ေၾကးခ၀ါခ်မႈဥပေဒ
မည္က ဲ့သ ႕ု ဆက္ုႏ ယ္မႈ ရတ သနည္း။



အေလးထား စ စစ္ျပခငး္ဆ ငုရ္ာ လုပ္ငန္းစဥမ္်ားက ု ေအာက္ေဖာ္ျပပပါ
အေျပခအေနနတင္ဲ့ အခ် နအ္ခါမ်ားတ င္ လုပ္ေဆာငရ္မည္။

- ဆက္သ ယ္ေဆာင္ရ က္သ တစ္ဥ းဥ းက ု အသင္း၀င္ အျပဖစ္လက္မခံမ (သ ု႔) ေင ေၾကး ၀န္ေဆာင္မႈ
မေပးမ ။

- ေခ်းေင ထုတ္ေပးသည္ဲ့ ပမာဏသည္ သတ္မတတ္ပမာဏ ထက္ေက်ာ္လ န္သည္ဲ့ အခါ ေခ်းေင 
ထုတ္ေပးျပခင္းမျပပ မ ။

- အ လက္ထေရာနစ္နည္းလမ္းျပဖင္ဲ့ အေသးစားေင ေၾကး၀န္ေဆာင္မႈေပးျပခင္း မျပပ လုပ္မ ။
- ယခင္ရရတ ထားသည္ဲ့ ဆက္သ ယ္ေဆာင္ရ က္သ ဆ ုင္ရာ အခ်က္အလက္မ်ားသည္ မတန္ကန္မႈ (သ ု႔) 

ျပပည္ဲ့စံုမႈမရတ ဟု သံသယရတ လတ်င္။
- ေင ေၾကးခ၀ါခ်မႈ၊ အၾကမ္းဖက္မႈက ု ေင ေၾကးေထာက္ပံဲ့မႈနတင္ဲ့ ဆက္စပ္သည္ဟု သံသယရတ လတ်င္။



- သက္ေသခံစာရ က္စာတမ္းမ်ားတ င္ အမည္အရင္း သ ု႔မဟုတ္ အသုံးျပပ ေလဲ့ရ တသည္ဲ့ အမည္၊
အငမ တမ္းေနရပ္လ ပ္စာ၊ ေမ းေန႔/ သကၠရာဇ္ုႏတင္ဲ့ လ မ်  း စသည္သက္ေသခံခ်က္မ်ား ပါရတ ရပါမည္။

- ထ ုသက္ေသခံစာရ က္စာတမ္းမ်ားတ င္ ဓာတ္ပံုတစ္ပံုအနည္းဆုံး ပါရမည္ျပဖစ္ငပ း ၾက  တင္ထ ုးထား
ေသာ လက္မတတ္လည္းပါရပါမည္။

- သက္ေသခံ စာရ က္စာတမ္း မ်ားအျပဖစ္ ယုုံၾကည္စ တ္ခ်မႈရတ သည္ဟု လက္ခံမတတ္ယ ထားေသာ
တရားဝင္သက္ေသခံ ကဒ္ျပပားမ်ားမတာ ုႏ ုင္ငံက းလက္မတတ္မ်ား၊ ေမ းစာရင္းမ်ား၊ အလုပ္သမား
မတတ္ပံုတင္ကဒ္မ်ားုႏတင္ဲ့ ကားေမာင္လ ုင္စင္မ်ား တ ု႔ျပဖစ္ပါသည္။

- မည္သည္ဲ့ အမညျ္ပဖင္ဲ့မဆ ု လ ယ္က စ ာျပဖင္ဲ့ ရရတ ုႏ ုင္ေသာ သက္ေသခံစာရ က္စာတန္းမ်ား။ ဥပမာ -
ေဆးလက္မတတ္မ်ား၊ အေႀကႊး၀ယ္ကဒ္မ်ား (Credit Cards)နတင္ဲ့ ေက်ာင္းသားကဒ္မ်ား က ု
သက္ေသခံအျပဖစ္ လက္ခံုႏ ုင္ေသာ တစ္ခုတည္းေသာ သက္ေသခံ စာရ က္စာတမ္းမ်ား အျပဖစ္
လက္မခံသင္ဲ့ပါ။

- အကယ္၍ သက္ေသခံစာရ က္စာတမ္းသည္ သံသယျပဖစ္ဖ ယ္ ရတ ပါက မည္သည္ဲ့ေင ေၾကး
လႊ ေျပပာင္းျပခင္း က စၥက ုမတ်မလုပ္ေဆာင္ရပါ/ လုပ္ေဆာင္ မႈမျပပ လုပ္ရပါ။



- ယုံၾကည္စ တ္ခ်ရေသာ အေထာက္အထား၊ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားျပဖင္ဲ့ ဆက္သ ယ္ေဆာင္ရ က္သ 
အား စ စစ္အတညျ္ပပ ျပခငး္။

- ေခ်းေင ထုတ္ယ ရသည္ ရည္ရ ယ္ခ်က္အား သေဘာသဘာ၀ဆ ငု္ရာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ား
စေုဆာင္းရယ ျပခင္း နတင္ဲ့ အတညျ္ပပ ျပခင္း။

- ေခ်းေင အက်  းခစံားခ င္ဲ့ရတ သ နတင္ဲ့ အက်  းခံစားခ င္ဲ့ရတ သ ၏ သက္ေသခံအေထာက္ အထားက ု စ စစ္ျပခင္း။
- ေခ်းေင ထုတ္ယ သ သည္ ကုမၸဏ ၊ အဖ  ႔အစည္း တစ္ခုချုပဖစ္ပါက ဖ  ႕စညး္မႈပံုစံ၊ လ ပ္စာ၊ ဒါရ ုက္တာမ်ား နတင္ဲ့

ပတ္သက္သည္ဲ့ အခ်က္အလက္မ်ားက ု ရယ စ စစ္ျပခင္း။

အထက္ပါအခ်က္အလက္မ်ား စ စစ္ျပပ းေနာက္ ေင ေၾကးခ၀ါခ်မတႈ (သ ု႔) အၾကမ္းဖက္မႈက ု ေင ေၾကး ေထာက္ပံဲ့မႈနတင္ဲ့
ဆက္စပ၍္ သံသယျပဖစ္ဖ ယ္ က စၥရပ္မ်ားေတ ႔ရတ ပါက အေလးထား စ စစျ္ပခင္းလုပ္ငန္းစဥ္က ု ဆက္လက္လုပ္ေဆာင္
ျပခင္းမျပပ ဘ သံသယျပဖစ္ဖ ယ္ သတင္းပ ု႔ခ်က္အျပဖစ္ ေင ေၾကးဆ ုင္ရာ စံုစမ္းေထာက္လတမ္းေရးအဖ  ႔သ ု႔
ခ်က္ခ်ငး္ေပးပ ု႔ရမည္။



ဆက္သ ယ္ေဆာငရ္ က္သ တစ္ဥ းခ်ငး္အေနျပဖင္ဲ့ ေအာက္ေဖာ္ျပပပါ သတငး္အခ်က္အလက္မ်ား/
စာရ ကစ္ာတမး္မ်ားက ု အက်ဥး္မတ် တငသ္ ငး္ရပါမည။္

- အမည္အျပပည္ဲ့အစံု အျပခားအမည္မ်ားရတ လတ်င္လည္းတင္ျပပရန္
- လက္ရတ /စာပ ု႔ရန္လ ပ္စာ၊ အ းေမးလ္လ ပ္စာ
- ေမ းသကၠရာဇု္ႏတင္ဲ့ ေမ းဖ ားသည္ဲ့ေနရာ
- အလုပ္အက ုင၊္ အလုပ္ရတင္အမည္ (သ ု႔) က ုယ္ပ ုင္လုပ္က ုင္မႈ (သ ု႔) က ုယ္ပ ုင္စ းပ ားေရးလုပ္ငန္း
- ဆက္သ ယ္ရန္အေသးစ တ္အခ်က္အလက္မ်ား
- လက္မတတ္နမ နာ
- ၀င္ေင မ်ား
- အငမ တမ္းလ ပ္စာ
- ဓာတ္ပံု
- အမ်  းသားမတတ္ပံုတင္အမတတ၊္ုႏ ုင္ငံသားသက္ေသခံကဒ္၊ ုႏ ုင္ငံက းလက္မတတ္ ရတ ခ ဲ့လတ်င္ုႏတင္ဲ့
- မ တ္ဆက္ေပးေသာသ မ်ား၏ အမည္ုႏတင္ဲ့ေင စာရင္းနံပါတ္ (လက္ရတ ေင စာရင္း ရတ သ မ်ား)
- မည္သည္ဲ့အခါ၌မဆ ု သက္ဆ ုင္လာလတ်င္ အလုပ္ရတင္ (သ ု႔) အက်  းခံစားခ င္ဲ့ရ တသ ၏ လက္ရတ ေနရပ္လ ပ္စာ

ေမ းေန႔သကၠရာဇု္ႏတင္ဲ့ ေမ းေဖ ားသည္ဲ့ေနရာ၊ အလုပ္အက ုင္၊ လုပ္က ုင္သည္ဲ့အလုပ္ုႏတင္ဲ့ ဝင္ေင မ်ား



စ းပ ားေရးလုပင္နး္မ်ား (သ ႕ုမဟုတ္) တရားဥပေဒေရးရာနတင္ဲ့ ဆက္စပလ္်က္ရ တေသာ ဆက္သ ယ္
ေဆာငရ္ ကသ္ သ  းျပခားရပတ္ညလ္်ကရ္တ ေသာ ဆက္သ ယေ္ဆာငရ္ ကသ္ မ်ားသည္ ယင္းတ ု႔၏ စ းပ ားေရး
လုပ္ငနး္ဆကဆ္မံႈ က စၥမ်ားက ု စတငမ္လပုေ္ဆာငမ္ ေအာကေ္ဖာ္ျပပပါ သတငး္အခ်ကအ္လကမ္်ား
စာရ ကစ္ာတမး္မ်ားက ု အက်ဥး္ခ် ံး ၍တငသ္ ငး္ရပါမည။္

- ကုမၸဏ အမည္၊ ကုမၸဏ မတတ္ပံုတင္လက္မတတ္၊ ရင္းုႏတ းျပမတပ္ုႏတံမႈုႏတင္ဲ့ ကုမၸဏ မတတ္ပံုတင္ဥ းစ းဌာန
မတထုတ္ေပးထားေသာ ကုန္သ ယ္ခ င္ဲ့ပါမစ္ (DICA ပါမစ္)

- ျပမန္မာုႏ ုင္ငံရင္းုႏတ းျပမတပ္ုႏတံမႈေကာ္မ ရတင္ (MIC) မတထုတ္ေပးထားေသာရင္းုႏတ းျပမတပ္ုႏတံမႈ ပါမစ္ (ရတ ခ ဲ့လတ်င္)
- သင္းဖ  ႔မတတ္တမ္း သင္းဖ  ႕စည္းမ်ဥ္းမ်ားုႏတင္ဲ့ နည္းဥပေဒမ်ား
- ပင္မစ းပ ားေရး လုပ္ငန္းလုပ္ေဆာင္ေနေသ လ ပ္စာ ရံုးခ် ပ္လ ပ္စာ
- ေင စာရင္းစဖ င္ဲ့ျပခင္းုႏတင္ဲ့ေင စာရင္းအရ သုံးစ  လုပ္က ုင္ေဆာင္ရ က္ရာ၌ ေင စာရင္း ဖ င္ဲ့ထားသ က ုယ္စား

လက္မတတ္ေရးထ ုးခ င္ဲ့အေပၚ ဒါရ ုက္တာဘုတ္အဖ  ႕၏ ဆုံးျပဖတ္ခ်က္
- ဒါရ ုက္တာ/မန္ေနဂ်ာမ်ား၏ လက္ရတ အမည္စာရင္းပါေသာပံုစံ ၂၆၊ ေနာက္ဆုံးပ တ္/လက္ရတ ပံုစံ E (Form - E)
- အက်  းတ ပ းေပါင္းလုပ္က ုင္ ေဆာင္ရ က္မႈ သေဘာတ ည ခ်က္ (Partnership Agreement) 

ဘဏ္စသည္တ ု႔က ု တတ ယ (third party) အျပဖစ္ေရာင္းဝယ္ ေပါင္ုႏတံမႈမငပ းဆုံးမ ကာလအတ င္း
ပ ုင္ဆ ုင္မႈက ု အပ္ထားျပခင္း (Trust deed)



- ဆက္သ ယ္ရနု္ႏတင္ဲ့ ဆက္သ ယ္ုႏ ုင္ေသာ တာ၀န္ရတ ပုဂ   လ္မ်ား (ဖုန္းုႏတင္ဲ့ ဖက္(စ္)နံပါတ္မ်ား အပါအ၀င္) 
- ဒါရ ုက္တာအဖ  ႕၀င္မ်ား၏ အမညု္ႏတင္ဲ့ လ ပ္စာ(ဖုန္းနံပါတ္ပါရုႏ ုင္လတ်င္)
- ဒါရ ုက္တာမ်ား/အစုရတင္မ်ား/အက်  းတ တ  ဖက္ လုပ္က ုင္သ မ်ားတ ု႔၏ သက္ေသခံ စာရ က္စာတမ္းမ်ား
- ယုံၾကည္အပု္ႏတံခံရမႈအတ က္ (နယ္ပယ္သစ္) တစ္ေနရာတ င္ အေျပခခ်ေနထ ုင္သ မ်ား၊ ဘ႑ာထ န္းမ်ား၊

ကာက ယ္ေစာင္ဲ့ေရတာက္ေပးသ မ်ားုႏတင္ဲ့ အက်  းခံစားခ င္ဲ့ရတ သ မ်ားုႏတင္ဲ့ စပ္လ်ဥ္းေသာ သက္ေသခံ
စာရ က္စာတမ္းမ်ား

- ဘဏ္/ ေင ေၾကးဆ ုင္ရာ အဖ  ႕အစည္းတစ္ခုနတင္ဲ့ ပတ္သတ္၍ ကုမၸဏ / စ းပ ားေရး လုပ္ငန္းက ု
က ုယ္စားျပပ ေသာ တာ၀န္ရ တပုဂ   လ္၏ သက္ေသခံခ်က္ အေထာက္အထားမ်ား

- ေင ရရ တသည္ဲ့ နည္းလမ္းမ်ားုႏတင္ဲ့ လုပ္က ုင္ေသာစ းပ ားေရးလုပ္ငန္း
- အလုပ္ရတင္ သ ု႔မဟုတ္ အေမ / အက်  းခံစားခ င္ဲ့ရ တသ ၏အမည္၊ လက္ရတ လ ပ္စာ၊ ေမ းေန႔သကၠရာဇ္ ုႏတင္ဲ့

ေမ းဖ ားသည္ဲ့ေနရာ၊ အလုပ္အက ုင္ုႏတင္ဲ့၀င္ေင လမ္း
- ျပပည္္ပတ င္ မတတ္ပံုတင္ထားေသာ ပ ုင္ဆ ုုင္မႈမ်ားက ု မတတ္ပံုတင္ထားရာ၌ ယင္းုႏတင္ဲ့ ပတ္သက္ေသာ

စာရ က္စာတမ္းမ်ားုႏတင္ဲ့/ သ ု႔မဟုတ္သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားက ု ထ ုအရာမ်ား မတတ္ပံုတင္ ထားေသာ
ေနရာမ်ားရတ ျပမန္မာေကာင္စစ္၀န္ရံုးထံမတ အစစ္အမတန္ျပဖစ္ေၾကာင္းသက္ေသခံခ်က္မ်ားက ု ရယ ရပါမည္။



ေင လႊ ျပခငး္

- မ လေင လႊ သ နတင္ဲ့ ေင လက္ခံရသ တ ု႔၏ သတင္းအခ်က္အလက္ အတ အက်
- မ လေင လႊ သ ၏ အမည္အျပပည္ဲ့အစံု။
- ေင လႊ ေျပပာင္းမႈက ုျပပ လုပ္ရာ၌ သုံးေသာ မ လေင လႊ သ ၏ ေင စာရင္းအမတတ္။
- မ လေင လႊ သ ၏ လ ပ္စာသ ု႔မဟုတ္ ေဖာက္သည၏္ ဇစျ္ပမစ္သ ု႔မဟုတ္ ေမ းေန႕ သကၠရာဇ္ုႏတင္ဲ့

ေမ းဖ ားသည္ဲ့ေနရာ
- ေင လက္ခံရရတ သ ၏ အမညု္ႏတင္ဲ့ ေင လႊ ေျပပာင္းျပခင္းလုပ္ရာတ င္ အသုံးျပပ ေသာ ေင လက္ခံရရတ သ ၏

ေင စာရင္းအမတတ္။



အေရးၾက းေသာသတငး္ပ ု႔ခ်က္

- မ လေင အရင္းအျပမစ္အားေဖာ္ျပပျပခင္းမရတ ဘ အုပ္စုဖ  ႕ေခ်းေင (သ ု႕မဟုတ္) တစ္ဥ းခ်င္းေခ်းေင ၏
ေခ်းေင ျပပသနာ ၂၅၀၀၀၀၀ /. (က်ပ္ုႏတစ္ဆယ္ဲ့ငါးသ န္း) ထက္ပ ုေသာ ေနာက္က်/ပ်က္က က္ ေခ်းေင 
လက္က်န္အားမေမတ်ာ္လင္ဲ့ဲ့ဘ အေက် ဆပ္သ ားေသာ အခါ

- ေင ေၾကးလႊ ေျပပာင္းေဆာင္ရ က္မႈသည္ တစ္ၾက မ္တညး္ျပဖစ္ေစ၊ ဆက္ုႏ ယ္မႈရတ ေသာ အၾက မ္အေရအတ က္
မ်ားစ ာျပဖင္ဲ့ျပဖစ္ေစ အေမရ ကန္ေဒၚလာ ၁၅၀၀၀ (မည္သည္ေင ေၾကးျပဖင္ဲ့ျပဖစ္ေစ ယင္းနတင္ဲ့ည မတ်ေသာပမဏ) 
နတင္ဲ့အထက္ လႊ ေျပပာင္းေဆာင္ရ က္ေသာအခါ

- လ မ္လည၍္ရေသာစာရ က္စာတမ္းမ်ားျပဖစ္သည္ဲ့ န ုင္ငံသားမတတ္ပံုတင္ကဒျ္ပပားမ်ား၊ စ းပ ားေရး ဆ ုင္ရာ
မတတ္ပံုတင္ အေထာက္အထားစာရ က္စာတမ္းမ်ား၊ ပ ုင္ဆ ုင္မႈဆု င္ရာ အေထာက္အထားမ်ားက ု
ေတ ႕ွိတ ေသာအခါ

- ေခ်းေင ထုတ္ေပးငပ း တစ္လအတ င္း မေမတ်ာ္လင္ဲ့ေသာ ျပဖစ္ရပ္မ်ား ျပဖစ္ပ ါးပါက စံုစမ္းစစ္ေဆးျပခင္းသည္
လ မ္လည္မႈ အတ က္ ျပပစ္မႈေျပမတာက္ေစသည္ဲ့ အစ တ္အပ ုင္း အျပဖစ္ေတ ႕ရတ ေသာအခါ

တာ၀န္ရ တ ၀န္ထမ္းသည္ ေင လႊ ေျပပာင္းျပခင္းမ်ားက ု ေဆာင္ရ က္ေပးရာတ င္ စတင္ေဆာင္ရ က္သည္ဲ့ အခ် န္မတစ၍
(၂၄) နာရ အတ င္း Financial Intelligence Unit (FIU) ထံသ ႕ု အစ ရင္ခံစာ တင္သ င္းရမည္ျပဖစ္သည။္



ဥပမာ

- ေင စာရင္းလက္၀ယ္ရ တသ က ုယ္တ ုင္လာေရာက္မႈ။
- မည္သ မည္ဝါ ျပဖစ္ေၾကာင္းမ ရင္းစာရ က္စာတမ္းမ်ားက ုစ စစ္ျပခင္း။
- ေင စာရင္းဖ င္ဲ့ရန္ သတ္မတတ္ထားေသာ ပံုစံတ င္ ျပပည္ဲ့စံုစ ာျပဖည္ဲ့စ က္ထားမႈ။
- မည္သည္ဲ့ဓာတ္ပံုက ုမဆ ု စ စစ္အတည္ျပပ ျပခင္း။
- မ်က္ေမတာက္တ င္ ထ ုးေသာ လက္မတတ္ုႏတင္ဲ့ မ်က္က ယ္တ င္ထ ုးေသာ လက္မတတ္နတစ္ခုက ု

ုႏတ  င္းယတဥ္ၾကည္ဲ့ျပခင္း။



ျပပစ္မႈုႏတင္ဲ့ ျပပစ္ဒဏမ္်ား -

မည္သ မဆ ု ေင ေၾကးခဝါခ်မႈက ု က် းလ န္ေၾကာင္း ျပပစ္မႈထင္ရတားစ ရင္ျပခင္းခံရလတ်င္ ထု သ က ု
(၁၀)ုႏတစ္အထ ေထာင္ဒဏ္ျပဖစ္ေစ၊ ေင ဒဏ္ျပဖစ္ေစ၊ ဒဏ္ုႏတစ္ရပ္လံုးျပဖစ္ေစ ခ်မတတ္ရမည္။
ျပပစ္မႈက် းလ န္သ သည္ ကုမၸဏ သ ု႔မဟုတ္ အဖ  ႕အစည္းျပဖစ္ပါက ယင္းကုမၸဏ သ ု႔မဟုတ္
အဖ  ႕အစည္းက ု က်ပ္သန္းငါးရာထ ေင ဒဏ္ခ်မတတ္ရမည္။ အက်  းခံစားခ င္ဲ့ရတ သ ပု င္ရတင္အား
ေထာင္ဒဏ္ခုုႏတစ္ုႏတစ္အထ ခ်မတတ္ရမည္။



မည္သ မဆ ု ေင ေၾကးခဝါခ်မႈက ု သ ရတ ေသာ္ၾကား သက္ဆ ုင္ရာအာဏာပ ုင္
အဖ  ႔အစည္းထံသ ု႕သတင္းပ ု႕ရန္ ပ်က္က က္ပါက ပ်က္က က္သည္ဲ့ အဖ  ႕အစည္း (သ ႕ု) ယင္းအဖ  ႕အစည္း၏
ဒါရ ုက္တာမ်ား၊ ဒါရ ုက္တာအဖ  ႕၀င္မ်ား၊ အမႈေဆာင္ အရာရတ မ်ား၊ ၾက းၾကပ္စ မံခန္႔ခ  သ မ်ားအား ေအာက္ပါ
အေရးယ ေဆာင္ရ က္မႈ တစ္မ်  းမ်  းက ျုပဖစ္ေစ၊ တစ္မ်  း ထက္ပ ု၍ျပဖစ္ေစ ခ်မတတ္န ုင္သည္ -

(က) စာျပဖင္ဲ့သတ ေပးျပခငး္၊ ရာထ းမတရပ္ဆ ုင္းျပခင္း။

(ခ) သ းျပခားည န္ၾကားခ်က္ျပဖင္ဲ့ ကန္႔သတ္ျပခင္း။

(ဂ) လ ုင္စင္(သ ု႔)မတတ္ပံုတင္(သ ု႔)ခ င္ဲ့ျပပ မ န္႔က ု ဆ ုငး္ငံဲ့ျပခင္း၊ ပယ္ဖ်က္ျပခင္း။

(ဃ) ေင ဒဏ္ သ န္း(၅၀) မတ သ န္း(၁၀၀၀) အထ ခ်မတတ္ျပခင္း။

ျပပစ္မႈုႏတင္ဲ့ ျပပစ္ဒဏမ္်ား -



ေင ေၾကးခ၀ါခ်မႈမတ ကာက ယ္ရန္ / ေရတာငက္်ဥရ္န္

- မ ုက္ခရ ုဖ ုင္းနန္႕စ္ကုမၼဏ အေနျပဖင္ဲ့ ေင ေၾကးခ၀ါခ်မႈဥပေဒုႏတင္ဲ့ မည စ န္းေအာင္ မည္က ဲ့သ ု႔ေသာ
လုပ္ငန္းေဆာင္ရ က္ခ်က္မ်ား လုပ္ေဆာင္သင္ဲ့သနည္း။

- မ ုက္ခရ ုဖ ုင္းနန္႕စ္ကုမၼဏ တ င္ တာဝန္ထမ္းေဆာင္ေနေသာ ဝန္ထမ္းမ်ားအေနျပဖင္ဲ့ ေင ေၾကးခ၀ါခ်မႈ
ဥပေဒုႏတင္ဲ့ မည စ န္းေအာင္ မည္က ဲ့သ ု႔ေသာ လုပ္ငန္းေဆာင္ရ က္ ခ်က္မ်ား လုပ္ေဆာင္သင္ဲ့သနည္း။


